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HERCHANDISE

der nachhaltigen SchUIergenssenschaﬁ
Schiilergenossen Selm
der Schule Stadtisches Gymnasium Selm

Grlindung der Schiilergenossenschaft am 17.12.2012 (Stand 12.12.2022)

Name
1. Der vollstandige Name der Schiilergenossenschaft lautet: Schiilergenossen Selm
2. Die Schiilergenossenschaft hat ihren Sitz in Selm. (Stadtisches Gymnasium Selm, Campus 5, 59379 Selm,

info@schgeno-selm.de)

Zweck und Gegenstand

1. Zweck der Schiilergenossenschaft ist die Forderung und Betreuung der Mitglieder durch aktive Mitarbeit in
der Genossenschaft
2. Gegenstand des Geschaftsbetriebes ist / sind:

a. Herstellung und Verkauf von Eigenproduktionen
b.  Durchfiihrung von schulbezogenen Verkaufsaktionen
c.  Durchfilhrung von Werbeaktionen schulbezogener Projekte

3. Zur Erfullung der Aufgaben setzt die Genossenschaft ihre Mitglieder ein. Die Ausdehnung des
Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

4, Betriebliche Gewinne sollen nur in Methoden des nachhaltigen Wirtschaftens erzielt werden.
Mitgliedschaft
Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglieder der Schiilergenossenschaft kdnnen werden:
a. Schilerlnnen des Stadtischen Gymnasiums Selm
b. Andere Personen, die mit der Schule oder Schiilergenossenschaft in Verbindung stehen (Lehrerinnen, Eltern,
Kooperationspartner, Freunde, Ehemalige, Personen des 6ffentlichen Lebens usw.)

2. Die Mitgliedschaft wird erworben durch schriftliche Beitrittserklarung und ausdriickliche Zulassung durch den
Vorstand

Ende der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch Kiindigung.

Die Kuindigung erfolgt grundséatzlich zum Ende des Geschéftsjahres.

Sie muss schriftlich erklart werden und mindestens 1 Monat vor Ende des Geschéftsjahres erfolgen.

Sofern die Mitglieder aus der Schule ausscheiden, kann das Geschaftsguthaben auf Wunsch des Mitgliedes
zum Jahresschluss ausgezahlt werden. Damit endet auch die Mitgliedschaft. Die Kindigungsfrist betragt
ebenfalls 1 Monat zum Schuljahresschluss.

2. Ein Ausscheiden aus der Schillergenossenschaft im Laufe des Geschéftsjahres ist durch
Geschaftsguthabenlbertragung mdglich: Jedes Mitglied kann sein Geschaftsguthaben auf eine andere
Person ibertragen, die dadurch Mitglied wird. Der Vorgang bedarf der Zustimmung des Vorstandes

Mitglieder
Rechte der Mitglieder

1. Jedes Mitglied hat das Recht, die Leistungen der Schiilergenossenschaft in Anspruch zu nehmen, die einrichtungen
zu nutzen und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken.

2. Jedes Mitglied kann an der Mitgliederversammlung teilnehmen und abstimmen. Dabei hat jedes Mitglied nur
eine Stimme, unabhéngig davon, wie viele Anteile es besitzt.

Pflichten der Mitglieder

1. Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren.
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2. Mitglieder missen nach den Bestimmungen der Satzung und den Beschliissen der Mitgliederversammiung
handeln.

3. Jedes Mitglied ist verpflichtet, innerhalb seiner Kompetenzen sowohl dem Vorstand als auch dem Aufsichtsrat
bei deren Aufgaben zu helfen und sie zu unterstiitzen.

4, Jedes Mitglied muss mindestens einen Geschéftsanteil erwerben und darauf das festgelegte
Geschaftsguthaben einzahlen.

5. Das Geschéaftsguthaben je Anteil betragt 10 Euro und ist innerhalb von 4 Wochen nach Beitritt bzw.
Zeichnung einzuzahlen.

6. Eine Nachschusspflicht flr Mitglieder besteht nicht. (Anmerkung: ,Nachschusspflicht® bezeichnet die
Verpflichtung eines Mitgliedes, fir entstandene Verluste (iber sein Geschéaftsguthaben hinaus zu haften)

Organe der Schiilergenossenschaft

Die Organe der Schilergenossenschaft sind:

1. der Vorstand,

2. der Aufsichtsrat und

3. die Mitgliederversammlung (auch ,Generalversammlung” genannt)

Vorstand

1. Der Vorstand leitet die Schiilergenossenschaft und vertritt sie nach aufen. Damit ist der Vorstand fiir den
reibungslosen Ablauf des Geschéftsbetriebes verantwortlich.

2. Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Er wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden.

3. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung flir ein Jahr gewahlt. Eine Wiederwahl ist méglich.

4, Der Vorstand hat die Genossenschaft entsprechend der Geschéaftsziele zu flihren, die erforderlichen

MaRnahmen zu ergreifen, die Mitarbeiter und das Rechnungswesen zu kontrollieren und am
Geschaftsjahresende das wirtschaftliche Ergebnis zu dokumentieren.

5. Nach Aufstellung des Jahresergebnisses macht der Vorstand einen Vorschlag flr die Verwendung des
Jahresuberschusses oder fir die Deckung des Jahresfehlbetrags. Das wirtschaftliche Jahresergebnis mit
dem Vorschlag zur Gewinnverwendung bzw. Verlustdeckung teilt der Vorstand dem Aufsichtsrat unverziiglich

mit.

6. Beschllisse werden mit der einfachen Mehrheit aller Vorstandsmitglieder gefasst.

7. Der Vorstand kann sich mit Zustimmung des Aufsichtsrates eine Geschaftsordnung geben.

Aufsichtsrat

1. Der Aufsichtsrat muss sich darum kiimmern, dass der Vorstand seine Pflichten erfiillt. Er handelt im Auftrage
der Mitglieder.

2. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Er wéhlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden.

3. Der Aufsichtsrat wird von der Mitgliederversammlung fir ein Jahr gewahlt. Eine Wiederwahl ist maglich.

4, Der Aufsichtsrat lasst sich vom Vorstand (iber wichtige Ereignisse und dem Verlauf des Geschaftsjahres
berichten. Wichtige Entscheidungen werden gemeinsam vom Vorstand und Aufsichtsrat beraten und getrennt
beschlossen.

5. Der Aufsichtsrat prift das wirtschaftliche Jahresergebnis und den Vorschlag des Vorstandes zur
Gewinnverwendung bzw. Verlustdeckung und informiert die Mitgliederversammlung aus seiner Sicht.

6. Beschllsse werden mit der einfachen Mehrheit aller Aufsichtsratsmitglieder gefasst.

7. Der Aufsichtsrat kann sich nach Anhérung des Vorstandes eine Geschaftsordnung geben, in der u.a. die

gemeinsame Sitzungstatigkeit mit dem Vorstand festgelegt wird.
Mitgliederversammiung

1. Die Mitgliederversammlung ist das demokratische Element der Genossenschaft. Hier kénnen alle Mitglieder
sich zu Wort melden und ihre Meinung sagen.

2. Jedes Mitglied hat eine Stimme.
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Einberufung der Mitgliederversammlung und Tagesordnung

1.

4.
5,

Der Vorstand beruft die ,ordentliche* Mitgliederversammlung jahrlich ein. Die Einberufungen von
,auBerordentlichen* Mitgliederversammlungen sind méglich.

Mit der Einladung wird eine Tagesordnung bekannt gemacht, aus der Ablauf und Beschliisse der
Mitgliederversammlung hervorgehen. Jedes Mitglied kann eigene Antrdge zur Tagesordnung einbringen;
diese missen mindestens drei Tage vor dem Termin der Mitgliederversammlung eingebracht werden.

Die Einladung erfolgt mindestens vierzehn Tage vor der Versammlung durch Aushang in der Schule oder
durch ein anderes geeignetes Verfahren.

Beschliusse werden mit der einfachen Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst.

Die Versammlungsleitung liegt beim Aufsichtsratsvorsitzenden.

Berichterstattung und Gegenstande der Beschlussfassung

1.
2.

In der Mitgliederversammlung berichtet der Vorstand tiber den Ablauf des vergangenen Geschéftsjahres.

Der Aufsichtsrat hat das wirtschaftliche Ergebnis gepriift und berichtet Uber seine Arbeit und die Ergebnisse
der  durchgefihrten  Priifungen  (einschliellich  Bekanntgabe des  Prlfungsberichtes  des
Genossenschaftsverbandes — siehe §6 Abs. 2)

Die Mitgliederversammlung beschlieft lber das Jahresergebnis (Feststellung des Jahresergebnisses) und
die Gewinnverwendung bzw. Verlustdeckung.

Der Vorstand berichtet iiber umfangreiche Veranderungen und grofere Vorhaben.

Wenn die Mitglieder mit der Arbeit des Vorstandes und des Aufsichtsrates zufrieden sind, wird ihnen jeweils in
getrennter Abstimmung Entlastung erteilt.

Wenn Wahlen anstehen, weil Gremien erganzt oder neu gewahlt werden missen, werden Vorschlage
gemacht und es wird darlber abgestimmt.

Uber Veranderungswiinsche zur Satzung muss beraten und abgestimmt werden.

Uber den Versammlungsverlauf wird ein Protokoll angefertigt. Das Protokoll muss innerhalb von 2 Wochen
erstellt werden und ist vom Versammlungsleiter (Vors. des Aufsichtsrates), dem Protokollfiihrer und dem
Vorstand zu unterschreiben. Es wird am Anfang der folgenden Mitgliederversammlung verlesen und nach
Aussprache genehmigt.

Rechnungswesen und Priifung

1.

Jede Schillergenossenschaft muss Uber ein Rechnungswesen verfligen, aus dem alle geschaftlichen
Vorgange eines Geschéftsjahres nachgewiesen werden. Grundlage ist die kaufménnische Buchfiihrung. Art
und Umfang richten sich nach dem Geschéftsumfang der Schilergenossenschaft. Die Vorgédnge missen
transparent und nachvollziehbar sein. Am Ende des Geschéftsjahres ist das wirtschaftliche Ergebnis zu
dokumentieren und vom Vorstand zu unterschreiben sowie dem Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen (§5a
Abs. 5 und §5b Abs. 5).

Der Aufsichtsrat priift das wirtschaftliche Geschéftsergebnis. Dann wird es dem Genossenschaftsverband zur
Priifung vorgelegt. In einer Schlussbesprechung haben Vorstand und Aufsichtsrat in einer gemeinsamen
Sitzung den Bericht des Prifers (iber das voraussichtliche Ergebnis der Priifung entgegenzunehmen. Hierbei
soll der Priifungsverband auch seine Einschatzung zu Entwicklungsméglichkeiten der Schilergenossenschaft
abgeben. Diese wird nach Eingang des schriftlichen Prifungsberichtes mit dem Prifungsergebnis in der
Mitgliederversammlung bekannt gegeben.

Finanzierung

1.
2.

Eine Schilergenossenschaft arbeitet ausschlieRlich mit Eigenkapital.

Das Eigenkapital der Genossenschaft besteht aus Einzahlungen der Mitglieder auf deren Geschaftsanteile
und aus erzielten Uberschiissen, die nicht ausgeschiittet worden sind, also Riicklagen (siehe §8). Es ist auch
maglich, Sponsoren zu finden, die durch eine kostenlose Uberlassung von Geréaten, Waren oder Barmitteln
die Schiilergenossenschaft fordern und damit das Eigenkapital erh6hen.

Kredite von Banken werden nicht aufgenommen.
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4, Kontouberziehungen werden umgehend ausgeglichen. Lieferantenverbindlichkeiten werden innerhalb kurzer
Fristen bezahlt.

Uberschiisse und deren Verteilung

1. Zweck der Genossenschaft und damit auch der Schiilergenossenschaften ist die Férderung der Mitglieder. Es
muss nicht zwingend ein Gewinn erzielt werden. Vom Grundsatz her arbeiten die Genossenschaften nach
dem Kostendeckungsprinzip.

2. Sofern Uberschiisse erzielt werden, hat die Mitgliederversammlung Giber deren Verwendung zu entscheiden.

3. Sollte trotz aller Vorsicht ein Fehlbetrag entstehen, dann muss die Mitgliederversammlung dariber beraten
und uber dessen Deckung beschlieen.

Geschéftsjahr
Das Geschaftsjahr der Schiilergenossenschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines Jahres.
Auflosung der Schiilergenossenschaft

1. Wenn der Zweck der Schiilergenossenschaft als erfiillt angesehen wird und kein Interesse mehr an einem
Fortbestehen erkennbar ist, dann wird die Schilergenossenschaft aufgelost (liquidiert). Es ist eine Aufstellung
Uber die vorhandenen Vermdgenswerte (Inventur) zu erstellen, aus der hervorgeht, welche Vermdgenswerte
vorhanden sind.

2. Die Mitgliederversammlung beschliet ber die Aufldsung und die Verwendung des Vermdgens gemal
vertraglicher Vereinbarung mit der Schule. Vorrangig werden die Geschaftsguthaben an die Mitglieder
ausgezahlt.

Unklarheiten und offene Fragen
Unklarheiten und offene Fragen sind im Einvernehmen mit dem Genossenschaftsverband zu klaren.
Mitgliedschaft

Die Schilergenossenschaft wird in das Schilergenossenschaftsregister Diisseldorf des Rheinisch-Westfalischen
Genossenschaftsverbandes e.V. (Verwaltungssitz Disseldorf) eingetragen.

Inkrafttreten
Diese Satzung wurde in der vorliegenden Form von der Griindungsversammlung am 17.12.12 in Selm beschlossen.

Vermerke zu Satzungsanderungen

1. Die Satzung wurde am 11.11.2013 durch einen Beschluss der Mitgliederversammlung um Punkt §2.2.c
erganzt.

2. Die E-Mail-Adresse unter §1.1. wurde am 05.11.2016 ohne Beschluss der Mitgliederversammlung aktualisiert.

3. Die Adresse unter §1.2. wurde am 12.12.2022 auf der Mitgliederversammlung aktualisiert.

4. Das Geschaftsjahr unter §9 wurde am 12.12.2022 mit Beschluss der Mitgliederversammlung geéndert. Das

Geschéftsjahr beginnt nun am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines Jahres und beginnt nicht mehr
am 1. Mé&rz und endet am 28. Februar des Folgejahres. Das Geschaftsjahr 2022 endet daher auch am 31.12
(verkirztes Geschaftsjahr)



